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1. Preambul

Revista se adreseaza studentilor Facultétii de Drept din cadrul Academiei de Studii Economice din
Bucuresti, incurajand publicarea unor analize critice ale evolutiei dreptului comparat si a dreptului
intern, european sau chiar international.

1I. Periodicitate

Revista apare in format tiparit si online, editatd de Editura ASE si Facultatea de Drept ASE,
publicata de Editura ASE, bianual.

III.  Politica Open Access

Revista nu solicita taxe de procesare, de inregistrare sau publicare pentru articolele pe care le
publica. Drepturile de autor si de publicare sunt transferate revistei in momentul semnarii acordului
de publicare de catre autor sau la momentul inregistrarii pe platforma on-line.

Aceasta este o revistd care ofera acces liber In versiunea on-/ine, continutul este disponibil gratuit
fard a percepe taxe de la utilizator sau de la institutia de provenienta a acestuia. Utilizatorii pot citi,
descarca, copia, distribui, imprima, cauta, crea link-uri catre textul integral al articolelor din aceasta
revistd, fara a solicita permisiunea autorului sau a editorului, sub rezerva respectarii urmatoarelor
conditii:

e sd mentioneze numele autorului(ilor), titlul articolului, faptul ca articolul este publicat
in revista editatd de cdtre Facultatea de Drept din cadrul Academiei de Studii
Economice din Bucuresti si Editura ASE sa indice pagina/paginile citatd(e) din revista;

e sd reproduca exact materialul atunci cand este citat, folosit, discutat sau multiplicat;

e drepturile de autor nu pot fi incalcate 1n nici un fel si se supun legislatiei incidente.

V. Politica etica si editoriala

Art. 1. Revista reprezintd un proiect editorial care isi propune sa promoveze cercetarea stiintifica in
domeniul dreptului prin publicarea de editoriale, articole, studii, recenzii si jurisprudentd rezumata,
adnotata si comentata si alte materiale relevante.

Art. 2. Revista va publica numai materialele care Indeplinesc cele mai inalte standarde ale cercetarii
stiintifice, sunt originale si constituie un aport veritabil la stiinta dreptului. In acest sens, fiecare
material va fi supus unui amplu proces de recenzie si verificare, conform procedurii prevazute in
prezentul Regulament.

Art. 3. Revista va refuza publicarea oricarei lucrari care nu respectd standardele in materie de
copyright, de cercetare stiintifica sau care incitd la urd, discriminare ori intoleranta.

Art. 4. In cazul in care, ulterior publicarii, se constatd ci un anumit articol sau studiu este plagiat,
Colegiul de editorial poate hotdri publicarea unei pozitii in primul numar urmator al Revistei si
instituirea unei interdictii pentru autorul in cauzd de a mai publica in Revista pentru o perioada
determinatd sau, dupa caz, nedeterminatd. Orice persoand interesatd poate aduce la cunostinta
Revistei existenta plagiatului.

Art. 5. Relatiile dintre persoanele care compun organele din structura organizatorica a Revistei
trebuie sd fie caracterizate de respect si buna credinta. Este interzisa orice actiune de denigrare a



persoanelor care compun organele din structura organizatorica a Revistei din partea altor membri,
precum si orice actiune sau inactiune care ar putea prejudicia imaginea Revistei.

In cazul incilcarii acestei obligatii, conducerea Facultitii de Drept poate propune Consiliului
facultatii retragerea calitatii de membru din oricare dintre organele din structura organizatorica a
Revistei.

V. Structura organizatorica

Art. 6. Structura organizatoricd a revistei este compusd din Redactor Sef, Secretar general de
redactie, Colegiul editorial si Consiliul stiintific. Acestia sunt propusi de cétre prodecanul de
profil/decanul facultatii dintre studentii Facultatii de Drept din cadrul Academiei de Studii
Economice din Bucuresti.

Art. 7. Redactorului sef 1i revin, 1n principal, urmatoarele atributii:

a) Stabileste contacte cu autori in vederea publicarii de articole si studii in revista;

b) Reprezintd Revista in relatia cu Editura si cu tertii,

c¢) Urmareste implementarea politicii editoriale a revistei;

d) Urmareste respectarea standardelor de cercetare si a celor etice, prin comunicarea
permanenta cu Consiliul Stiintific

e) Conduce sedintele colegiului editorial;

f) Acorda Bunul de tipar pentru fiecare numar de revista in urma votului colegiului editorial si
avizului obligatoriu al cadrelor didactice coordonatoare, membre ale Consiliului Stiintific

Art. 8. Secretarului general de redactie 1i revin, in principal urmatoarele atributii:

a) Primeste materialele ce urmeaza a fi publicate 1n revista si face o prima analiza a acestora;

b) Transmite materialele Consiliului Stiintific si colegiului editorial pentru evaluare in vederea
publicarii;

¢) Intocmeste lista materialelor a caror publicare va fi supusa avizului Consiliului Stiintific;

d) 1l asista pe redactorul sef in indeplinirea atributiilor acestuia;

e) Transmite lista cu materialele aprobate spre publicare Editurii ASE dupa ce aceasta a fost
adusa la cunostinta prodecanului de profil/decanul facultatii in vederea aprobarii alocarii
resurselor necesare publicarii;

f)  Urmareste aparitia la termen al fiecarui numar al Revistei,

g) Aduce la cunostinta autorilor acceptul sau refuzul de publicare;

h) Convoaca sedintele colegiului editorial.

Art. 9. Consiliul Stiintific este organul care vegheaza la respectarea standardelor stiintifice in ceea
ce priveste materialele publicate in Revista.

Pot face parte din Consiliul Stiintific numai persoanele care detin cel putin gradul de asistent
universitar si s-au remarcat prin activitatea stiintifica exceptionala.

Componenta Consiliului Stiintific este hotardtd de Consiliul facultatii la propunerea catre
prodecanului de profil / decanului Facultatii.

Numele membrilor Consiliului Stiintific va figura in Cuprinsul Revistei si pe web site-ul acesteia.
Fiecare membru al Consiliului Stiintific va pune la dispozitia revistei o scurtd descriere a activitatii
profesionale si stiintifice, care va fi publicatd pe web site-ul Revistei.

Membrii Consiliul Stiintific au dreptul de a participa, In mod gratuit, la toate evenimentele
organizate de Revista, de a beneficia de un exemplar al revistei in forma letrica sau, dupd caz,
electronica si de a formula propuneri de Tmbunatatire a activitatii Revistei.

Calitatea de membru in Consiliu Stiintific inceteaza prin formularea unei cereri in acest sens sau
prin retragerea calitatii de cdtre Consiliul facultatii de Drept



Art. 10. Colegiul editorial asigura implementarea politicilor editoriale ale Revistei.

Pot face parte din Colegiul editorial studenti ai Facultétii de Drept ASE, cu o inclinare pregnanta
spre cercetare.

Componenta Colegiului editorial este hotarata prin votul Consiliului Facultatii de Drept din cadrul
ASE la propunerea prodecanului de profil/decanului din cadrul Facultatii de Drept.

Numele membrilor Colegiului editorial va figura in Cuprinsul Revistei si pe web site-ul acesteia.
Fiecare membru al Colegiului editorial va pune la dispozitia Revistei o scurta descriere a activitatii
profesionale si stiintifice care va fi publicata pe web site-ul Revistei.

Membrii Colegiului editorial au dreptul de a participa, in mod gratuit, la toate evenimentele
organizate de Revistd, de a beneficia de un exemplar al revistei in forma letricd sau, dupa caz,
electronica si de a formula propuneri de imbunatatire a activitatii Revistei.

Membrii Colegiului editorial au obligatia de a aduce la cunostinta Redactorului-sef existenta
oricarei stari de incompatibilitate sau a unor conflicte de interese economice, profesionale sau
morale.

VI.  Conditii privind continutul articolului

Business Law Working Papers este revista studentilor Facultatii de Drept din cadrul Academiei de
Studii Economice din Bucuresti. Propunerea spre publicare si publicarea articolelor sunt gratuite, nu
presupun nicio taxa pentru autori. Revista nu acceptd publicarea unor materiale care au fost deja
publicate partial sau in intregime in alte publicatii scrise sau electronice. Materialele trimise
redactiei in vederea publicarii nu pot fi trimise catre alte publicatii decat dupa primirea unui raspuns
negativ din partea revistei Business Law Working Papers ori dupa 2 luni de cand a fost trimis
materialul si nu s-a primit niciun raspuns.

Business Law Working Papers publica in special propuneri de lege ferenda, articole si comentarii de
practicd judiciard din domeniul dreptului si domenii conexe acestuia. Articolele trimise trebuie sa
indeplineascd conditii de coerentd si sd urmeze o linie argumentativa in acord cu logica materiei de
drept din care subiectul tratat face parte.

VII. Conditii privind forma articolului
Intreg materialul va fi scris in limba englezi, cu font Times New Roman, caractere de 12, spatiere la
un rand distanta.

1. Titlul articolului
Titlul articolului se va scrie cu majuscule, aliniere centrat.

2. Autorul/autorii articolului
Prenumele si numele autorului/autorilor se vor scrie in dreapta paginii, sub titlu, la doua randuri
distanta de acesta, aliniere dreapta. Afilierea institutionald si adresa de e-mail se vor trece ca o nota
de subsol, pentru fiecare autor in parte, impreuna cu orice alte date relevante despre acesta (de

exemplu, domeniile de expertiza).

3. Rezumatul articolului



Rezumatul va avea aproximativ jumatate de pagina (150-300 de cuvinte) si va fi scris cu italic,
aliniere justify, la doua randuri distanta dupa prenumele si numele autorului/autorilor.

4. Cuvinte cheie

Se vor mentiona 5-7 cuvinte sau expresii cheie care surprind esenta lucrarii, la un rand distantd sub
rezumatul lucrarii, cu italic, aliniere justify.

5. Corpul articolului

Textul articolului se va redacta cu aliniere justify. Articolele trimise nu trebuie sd depaseasca 12
pagini. In cazuri exceptionale, se accepta si articole voluminoase, care pot fi publicate in mai multe
parti. Articolul va fi structurat pe sectiuni, fiecare sectiune avand un titlu. Sectiunea introductiva va
cuprinde identificarea problemei cercetate si structura cercetdrii. La sfarsitul articolului va fi
inserata o sectiune de concluzii.

6. Citarea

Stilul de citare care trebuie sa fie utilizat de autori este stilul Harvard. Astfel, se indica, intre
paranteze rotunde, numele autorului / autorilor si anul publicirii materialului respectiv. In cazul in
care informatiile pot fi localizate in mod precis la o pagind anume, aceasta se va indica n mod
corespunzator.

7. Bibliografia

Lucrarile de referinta utilizate vor fi indicate intr-o scurtd bibliografie la sfarsitul articolului, in
limba in care au fost publicate.

Adresa de corespondenta

Materialele se vor trimite in format electronic la adresa de e-mail: blworkingpapers@gmail.com

VIII. Procedura de publicare

Orice articol trimis spre publicare va fi evaluat de membrii Colegiului editorial, pe baza unor fise de
observatie atent intocmite, care contin criterii de evaluare bine stabilite.

Articolele vor fi supuse procedurii antiplagiat a Editurii ASE, iar rapoartele vor fi trimise spre
evaluare membrilor Consiliul Stiintific, urmand ca membrii cadre didactice sa se pronunte asupra
concluziilor din rapoarte.

Autorii vor fi informati despre recomandarile si observatiile Colegiului editorial in vederea
imbunatatirii calitatii articolului. La propunerea Colegiului editorial, se poate refuza publicarea
articolului.

Revista incurajeaza publicarea articolelor stiintifice relevante, care prezintd cercetdri comparate,
promoveaza interdisciplinaritatea in stiintele juridice (prezintd aspecte legate de sociologia
dreptului, filosofia dreptului, dreptul si economia, criminologie, administratie publica etc.), Imbina
teoreticul cu practica in cadrul unor studii de caz si beneficiaza de o solida baza bibliografica.


mailto:blworkingpapers@gmail.com

Notiunile analizate trebuie sa surprindd dreptul ca fenomen dinamic, care influenteaza sistemul
social, determinand numeroase interferente si conexiuni cu impact asupra evolutiei societatii.



